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Perreten & Milleret SA est un bureau d’ingénieurs-conseils fondé en 1955, actif dans les 
domaines Construction, Environnement, Géotechnique, Physique/Energie/Polluants du 
bâtiment et Conseil au Maître d’Ouvrage. 

Co-responsable Environnement (H/F)  
Structuration et développement du secteur (80-100%) 

Chez Perreten & Milleret, nous faisons évoluer notre organisation avec une ambition claire : renforcer les 
responsabilités, fluidifier les collaborations et donner à chacun·e un périmètre d’action concret, utile et évolutif. 

Dans ce cadre, nous ouvrons un poste de Co-responsable Environnement pour accompagner une nouvelle étape 
de développement de notre secteur, renforcer son pilotage opérationnel et soutenir sa dynamique future. 

Nous recherchons une personne qui souhaite s’investir dans un rôle clé, avec de vraies responsabilités, une capacité 
de proposition, et la possibilité de contribuer concrètement à l’évolution du secteur. 

Votre mission 

Vous prenez en charge un périmètre opérationnel clair au sein du secteur Environnement et contribuez directement 
à son organisation, à sa coordination et à son développement, en lien avec les personnes en place. 

Le poste est conçu de manière évolutive : il pourra s’adapter dans le temps selon vos compétences, votre 
expérience, vos intérêts et votre capacité à prendre progressivement davantage de responsabilités. 

Vos responsabilités 

• prendre en charge un périmètre opérationnel clair au sein du secteur Environnement ;  
• contribuer à la structuration du secteur et à la répartition des responsabilités ;  
• participer au pilotage des activités, à la coordination des dossiers et à la planification des priorités ;  
• formuler des propositions concrètes pour accompagner le développement du secteur et renforcer son 

positionnement ;  
• contribuer à la qualité des prestations, à la relation client et à l’amélioration continue ;  
• participer à un fonctionnement fondé sur la responsabilité, la coopération et la mise en œuvre.  

Positionnement 

En tant que co-responsable Environnement, vous rapportez directement à la Direction générale du bureau ainsi 
qu’au responsable du processus Réaliser les prestations. 

Votre profil 

Vous disposez d’une expérience solide dans les domaines liés à l’environnement et souhaitez évoluer dans une 
fonction qui combine : 

• production opérationnelle,  
• organisation,  
• coordination,  
• et développement progressif de responsabilités.  

Vous appréciez les environnements où il faut à la fois faire, structurer, proposer et faire avancer concrètement 
les choses. 

Nous vous proposons 

• un poste à fort potentiel d’évolution ;  
• un rôle concret, avec un périmètre clair et des responsabilités explicitées ;  
• la possibilité de contribuer directement à une nouvelle dynamique de secteur ;  
• un environnement pluridisciplinaire, engagé, avec une vraie volonté de développement ;  
• une structure où l’initiative, la responsabilité et la capacité de mise en œuvre sont valorisées.  

Intéressé·e ? 

En cas d’intérêt, un échange en présentiel permettra de mieux définir les attentes de chacun et d’apprécier 
l’adéquation entre le poste, le profil et les perspectives d’évolution.  

 Candidature à adresser à : rh@pmsa.ch  
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